Pressemitteilung EVD n I K

KRAFT FUR NEUES

Weihnachtssammlung der Auszubildenden: 21. Dezember 2017

3.000 Euro fiir das Heilpddagogische Zentrum Ansprechpartner Fach-/Lokalpresse
Sabine Micevic

Am 20. Dezember 2017 iiberreichten Auszubildende des Evonik- kerntad 25 7s08 Komto "

Standorts Krefeld einen Scheck in Hohe von 3.000 Euro an Telefon +49 2151 38-1878

sabine.micevic@evonik.com

Verantwortliche des Heilpadagogischen Zentrums (HPZ). Rund
1.400 Euro stammen aus der traditionellen Weihnachtssammlung
der Nachwuchskrafte am Standort, den tbrigen Betrag libernahm
die Standortleitung. ,Vielen Dank fir die groRziigige Spende. Uber
das Vorweihnachtsgeschenk freuen wir uns sehr”, sagte
Werkstattleiterin Brigitte Werner.

Rund 2000 Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, geistig oder
korperlich behinderte oder psychisch kranke Menschen, arbeiten
im HPZ. 460 Fachkrafte, unter anderem aus Industrie und
Handwerk, leiten die Mitarbeiter an. Neun Werkstdtten betreibt
das HPZ in der Stadt Krefeld und im Kreis Viersen.

Am Standort gehort es zur Tradition, dass die Auszubildenden
vor Weihnachten eine Sammelaktion fiir einen guten Zweck
starten. An zwei Tagen im Dezember zogen die Jugendlichen
durch Betriebe, Labore, Biiros und Werkstatten der Firmen am
Standort (Evonik, Bozzetto, Deb-STOKO und Solenis) und fiillten
die Sammelblchsen. Die Azubis bestimmen selbst, an welche
Organisation das gesammelte Geld gespendet wird. In der
Vergangenheit wurden unter anderem die Krefelder Tafel, der
Krefelder Zoo und die Aktion Lichtblicke unterstitzt.

Evonik Technology & Infrastructure GmbH
Rellinghauser StraRe 1-11

45128 Essen

Telefon +49 201 177-01

Telefax +49 201 177-3475
www.evonik.de
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Gregor Hetzke, Vorsitzender
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Pressemitteilung EVU n I K
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Informationen zum Konzern

Evonik ist eines der weltweit filhrenden Unternehmen der Spezialchemie. Der Fokus auf
attraktive Geschafte der Spezialchemie, kundennahe Innovationskraft und eine
vertrauensvolle und ergebnisorientierte Unternehmenskultur stehen im Mittelpunkt der
Unternehmensstrategie. Sie sind die Hebel fiir profitables Wachstum und eine nachhaltige
Steigerung des Unternehmenswerts. Evonik ist mit mehr als 36.000 Mitarbeitern in Gber
100 Landern der Welt aktiv und profitiert besonders von seiner Kundenndhe und seinen
fihrenden Marktpositionen. Im Geschaftsjahr 2016 erwirtschaftete das Unternehmen bei
einem Umsatz von 12,7 Mrd. Euro einen Gewinn (bereinigtes EBITDA) von 2,165 Mrd. Euro.

Rechtlicher Hinweis

Soweit wir in dieser Pressemitteilung Prognosen oder Erwartungen duRern oder unsere
Aussagen die Zukunft betreffen, kénnen diese Prognosen oder Erwartungen der Aussagen
mit bekannten oder unbekannten Risiken und Ungewissheit verbunden sein. Die
tatsdachlichen Ergebnisse oder Entwicklungen kdénnen je nach Veranderung der
Rahmenbedingungen abweichen. Weder Evonik Industries AG noch mit ihr verbundene
Unternehmen tGibernehmen eine Verpflichtung, in dieser Mitteilung enthaltene Prognosen,
Erwartungen oder Aussagen zu aktualisieren.
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